
医療・介護に特化した監理団体・日本医療介護協同組合がお届けします

2025.8

発行日/2025年 8月吉日 発行/日本医療介護協同組合 〒101-0054 東京都千代田区神田錦町一丁目4番地8号 https://jmcc.or.jp/

VOL.59ＪＭＣＣ通信

今、注目されるインドネシア人材とは？

昨年、厚生労働省が発表した『外国人雇用状況（令和6年10月末時点）』のデータか

らも明らかなように、外国人労働者数は年々増加傾向にあります。

特に国籍別の動向では、これまで主流だったベトナム、中国、フィリピンに加え、イ

ンドネシアやミャンマー、スリランカなど、東南アジア諸国の存在感が急速に高まっ

てきています。今、注目を集めているのが、インドネシア人材です。

ベトナム：57万708人（前年比10.1％増）

中国：40万8,805人（前年比2.7％増）

フィリピン：24万5,565人（前年比8.3％増）

中でも、インドネシア人材の人気が急上昇しています。背景には、以下のような理由

があります。

日本語の習得が早い

労働者数が多い上位3か国 注目すべきは増加率の高い国3か国

ミャンマー：11万4,618人（前年比61.0％増）

インドネシア：16万9,539人（前年比39.5％増）

スリランカ：3万9,136人（前年比33.7％増）

インドネシア語は日本語と文法構造が似ているため、語学習得がスムーズ。実際に私

たちが面接しているインドネシア人実習生も、日本語能力が高いと感じています。

温和な性格・我慢強さ

真面目で責任感が強く、職場でも周囲との調和を大切にしてくれる傾向があります。

今後ますますの需要が見込まれる

現在、日本で働く外国人介護人材の中でも、ミャンマーとインドネシアの人材は優秀

で人気があります。しかし、ミャンマーでは政情の不安定さに加え、労働省の制度が

たびたび変更されており、現在は送り出しが非常に不安定な状況です。

そのため、今後数年のうちに、インドネシアが“送り出し国トップ”になる可能性が高

いと言われています。

「どの国の外国人介護人材がいいのか分からない…」
「制度が複雑でよく分からない…」
そんな時は、お気軽に当組合へご相談ください！
これまで多数の実績と現場の声をもとに、ぴったりのご提案をいたします。
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はじめての浴衣体験♪とっ
ても似合っていますね！

江戸川区役所

ミャンマーから新たな技能実習生が入国しました

2時間待たされお腹は空くし
クタクタ。でも笑顔でピース！
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講習が終わった後は、住民票の転居手続きや銀行口座の開設

など、新生活の準備も着々と。

さすが東京…なのか、区役所ではなんと2時間以上の待ち時

間に。ですが、彼女たちは終始笑顔。銀行では予約していた

おかげでスムーズに手続きが完了しました。

6月初め、ミャンマーから新たに技能実習生たちが入国しました。

日本での生活に慣れるための入国後講習を終え、各施設での実習が始まっています。

講習期間中には、日本文化に触れる機会として浴衣の着付け

体験も行われました。

「初めての浴衣、すごく楽しかったです！」と、彼女たちは

笑顔で写真を見せてくれました。とてもよく似合っていて、

見ているこちらもほっこりとした気持ちになります。

生活の中では、日本人ではなかなか気づかない視点からの

質問も。

「日本の水は髪の毛が抜ける。シャワーヘッドを変えた

い」と相談されたので調べてみると、“塩素除去のシャワー

ヘッド”なるものがあるんですね。こうした発見も、外国人

材と関わる面白さのひとつです。

これから給与が振り込まれる銀行

彼女たちは今、外国人介護人材として働き始めて約1ヶ月。

次に会うころには、仕事にも日本語にも少しずつ慣れている

頃かもしれません。これからの成長がとても楽しみです！

ずっと楽しみにしていた日本で
の生活。介護のお仕事、
これから一生懸命がんばりま
す！
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